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Business Talk – Fokus HR
Diversität beginnt bei der Auswahl. 
Wie du durch Generationenvielfalt und Bias-Bewusstsein echte Innovation förderst.
24. Juni 2025 | 14.00–17.00 Uhr | WIFI Graz, Saal Steiermark

MANAGEMENT 
& HR-GESPRÄCHE



In einer Zeit, in der Arbeitswelten sich rasant verändern, wird eines immer klarer: Innovation entsteht dort, wo Vielfalt gelebt wird. Doch Diversität 
beginnt nicht erst im Team – sie beginnt bei der Auswahl. Diese Veranstaltung richtet sich an HR-Verantwortliche, die die Kraft generationenübergreifen-
der Zusammenarbeit und ein bewusstes Umgehen mit unbewussten Vorurteilen (Biases) nutzen möchten, um ihr Unternehmen zukunftsfit zu gestalten. 
Freuen Sie sich auf Impulse, Praxisbeispiele und den Austausch mit Expert:innen und Gleichgesinnten.
Ein besonderer Anlass: Nach rund 20 Jahren ist dies die letzte Veranstaltung dieser Reihe in diesem Gebäudeteil des WIFI Steiermark – im Herbst wird 
dieser traditionsreiche Ort einem Neubau weichen. Lassen Sie uns also gemeinsam zurückblicken, diskutieren und neue Perspektiven aufmachen – an 
einem Ort, der Geschichte geschrieben hat!
Die Teilnahme ist kostenlos, die Teilnehmer:innenzahl jedoch begrenzt. Bitte um Anmeldung unter stmk.wifi.at/businesstalkhr. 
Programm:
14.00 Uhr bis 14.30 Uhr  Willkommenskaffee
14.30 Uhr bis 14.40 Uhr  Begrüßung
14.40 Uhr bis 15.50 Uhr  Impulsvortrag und Diskussion mit Anita Jurina und Ute Muster

In unserem Vortrag beleuchten wir, wie unbewusste Voreingenommenheit (Bias) in der Personalauswahl entsteht, wo sie uns im 
beruflichen Alltag begegnet und welche typischen Verzerrungen im Recruiting besonders häufig wirken. Wir gehen der Frage 
nach, inwieweit Künstliche Intelligenz zur Reduktion von Bias beitragen kann, und zeigen praxisnahe Lösungsansätze auf. Darü-
ber hinaus thematisieren wir, wie gezielte, sinnstiftende Fragen fundierte Einblicke in Motivation, Werte und Arbeitsweise 
ermöglichen – sowie welchen Beitrag generationenübergreifende Teams zu Innovation und Teamdynamik leisten können.

Ab 15.50 Uhr    Netzwerken und Austausch 
Moderation:    David Schütze
Die Expertinnen:

Anita Jurina besitzt über 15 Jahre Erfahrung in der leitenden Funktion im Human Ressource Management im Bereich Handel und 
Technik. Seit 2023 ist sie selbständiger systemischer Coach, Trainerin und Vortragende. Als systemischer Coach begleitet sie 
Menschen und Organisationen in den Bereichen Recruiting, Talententwicklung und individueller Potenzialentfaltung. Ihre Schwer-
punkte liegen dabei auf der Identifikation eigener Stärken, Motivatoren sowie der Bearbeitung persönlicher Themen, die in berufli-
chen Kontexten relevant sind. 

Ute Muster ist seit mehr als 17 Jahren in verschiedenen Führungs- und Spezialistenfunktionen mit Fokus Recruiting, Sales und 
Führung in der Branche Personaldienstleistung tätig. Seit 2024 ist sie als selbstständige Unternehmerin und Gründerin von HR-
Solutions aktiv. Sie entwickelt praxisnahe Trainings für HR, Vertrieb und Personalentscheider:innen, Fokus: nachhaltige Integra-
tion von Vertriebs- und Recruitingstrategien durch gezielte Begleitung nach dem Training.
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