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TRAIN THE TRAINER

o

Lehrverhalten

Gruppe 1:05. - 07.03.2013, Dr. Enrique Grabl
Gruppe 2: 12. —14.03.2013, Dr. Enrique Grabl
20 Stunden

o

Rhetorik I

05. - 07.02.2013, Dr. Marianne Eder
20 Stunden

o

Unterrichtsgestaltung

08.-10.01.2013, Dr. Enrique Grabl
20 Stunden

o

Mediendidaktik

04.-06.12.2012, Dr. Werner Moriz
20 Stunden

o

Rhetorik |

06. —08.11.2012, Dr. Marianne Eder
20 Stunden

o

Padagogisch didaktische Grundlagen
09.-11.10.2012, Dr. Enrique Grabl
20 Stunden
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Neues Lehren

Der Markt am Erwachsenenbildungssektor boomt wie
nie zuvor und alle diesbeziiglichen Untersuchungen zei-
gen, dass diese Entwicklung anhalten wird. Immer mehr
Menschen suchen im Zusammenhang mit ihrer Lebens-
planung Veranderungen —sei es im Beruf oder im Alltag —
anzustreben und missen deshalb ihre Kompetenzen
durch Weiterbildung erhchen. Immer mehr Erwachsene
wollen oder missen unterrichtet werden — immer mehr
dafiir zustandige Trainer sind deshalb notwendig.

Der Lehrgang Train the Trainer ist fir Personen konzi-
piert, die in der Erwachsenenbildung als Referent bzw.
Trainer tatig sein und eine dementsprechende professio-
nelle Ausbildung wollen.

Die Zielsetzung des Lehrgangs

Fireine Lehrtatigkeit ist die fachliche Kompetenz ein un-
abdingbares Erfordernis. Das Gleiche gilt aber auch fur
die padagogische Kompetenz. Methodische, didaktische
und psychologische Kenntnisse miissen bei der Lehrtitig-
keit vorhanden sein, damit der Unterricht erfolgreich ver-
lauft.

Im Lehrgang werden alle fur das Lehren in der Erwach-
senenbildung relevanten Aspekte berticksichtigt. Er
zeichnet sich durch eine Mischung aus praxisnaher Di-
daktik, methodischer Vielfalt und Entwicklung kommu-
nikativer Kompetenz aus.

Die Absolventen erwerben Kenntnisse und Fertigkeiten,
mit denen sie eine lernzielorientierte Fortbildung in ih-
rem Bereich unter didaktischen, methodischen, rhetori-
schen und mediendidaktischen Gesichtspunkten auf-
bauen, durchfiihren und begleiten kénnen. Erfolgreiche
Tatigkeit in der Erwachsenenbildung ist eine Kunst, die er-
lerntund entwickelt werden sollte.

Im Lehrgang Train the Trainer lernen Sie das grundlegen-
de Riistzeug, um Trainings, Seminare, Kurse und Lehrver-
anstaltungen ansprechend und effizient durchzuftihren.

Der Lehrgang wird mit dem Erstellen einer Diplomarbeit
abgeschlossen, deren Inhalt die vollstindige metho-
disch-didaktische Planung einer durchzufiihrenden Lehr-
veranstaltung (Seminar, Kurs) sein wird.

Bei positiver Beurteilung erhalt der Teilnehmer das WIFI
Zertifikat ,Diplomierte(r) Erwachsenenbildner(in)”.




Informationsabend Train the Trainer

Wollen Sie Ihr Fachwissen als Trainer in der Erwachse-
nenbildung weitergeben? An diesem kostenlosen Infor-
mationsabend erhalten Sie einen Uberblick tiber die Aus-
bildung Train the Trainer. Lernen Sie den Lehrgangsleiter
personlich kennen, der natlrlich gerne lhre Fragen be-
antwortet. Aus organisatorischen Griinden bitten wir Sie,
sichanzumelden. Danke!

2 Std. kostenlos
Lehrbeauftragter: Dr. Enrique Crabl

WIFI Graz | 01423.012K
20.09.2012 | Do 18.30 - 20.00

Train the Trainer — Ausbildung zum/r Trainer/in
in der Erwachsenenbildung

Die Erwachsenenbildung braucht erfahrene Fachkrifte
wie Sie! Um [hr Wissen als Trainer weiter zu geben, beno-
tigen Sie neben Ihrer fachlichen Kompetenz auch eine
professionelle Trainer-Ausbildung. Die WIFI Train the
Trainer Akademie vermittelt Ihnen das rhetorische, pra-
sentationstechnische und didaktische Wissen, um den
boomenden Markt der Erwachsenenbildung als Trainer,
Vortragender, Lehrbeauftragter, Dozent fir lhren Erfolg
zu nutzen.

120 Std. monatliche Teilzahlung 6 x € 615,-
oder einmalig € 3.500,-
bei Veranstaltungsbeginn
WIFI Graz | 01422.012K

09.10.2012 - 14.03.2013
Di 18.00 — 21.30, Mi, Do 9.00 — 17.00

Der , Train the Trainer“-Lehrgang
vermittelt den didaktischen Feinschliff

Er ist gelernter GrolShandelskaufmann und Weinbauer
und kam vor einem Jahrzehnt als Quereinsteiger zur
Freiwilligen Feuerwehr. Die Moglichkeit, zu helfen
und die gelebte Kameradschaft gefielen ihm — er blieb,
wurde Ausbilder in der Feuerwehr- und Zivilschutz-
schule Steiermark in Lebring. Und schlieBlich Teamlei-
ter fir den Bereich Ausbildung: ,Mein Traumberuf!”,
Daniel Hans Petrowitsch ist mit vollem Engagement da-
bei: ,Alle tiber 16-jahrigen, steirischen Mitglieder der
Freiwilligen Feuerwehren bilden sich in unseren Kur-
sen fort, dazu kommen die Teilnehmer/innen tiber den
Zivilschutzverband, die bei uns eingeschult werden...
Das sind zirka 11.000 pro Jahr.” — Mit der ,Train the
Trainer”-Ausbildung hat er sich fiir seinen Unterricht
den didaktischen Feinschliff am WIFI geholt. Trainings
durchfihren, aber auch fir Fuhrungskrafte”.

PR

Daniel Hans Petrowitsch: ,,In unserer Feuerwehr- und
Zivilschutzschule Steiermark geht es auch darum, sich
praktisches Know-how anzueignen. Da funktioniert z.
B. das Vier-Stufen-Modell aus dem Train the Trainer-
Lehrgang sehr gut.”

,Es geht mir ja nicht nur darum, den Stoff durchzubrin-
gen, sondern auch um die Frage, wie ein/e Teilneh-
mer/in moglichst viel Wissen erwerben kann”, man
spurt, mit welcher Freude und Faszination Daniel Hans
Petrowitsch seinen Lehrberuf lebt: ,Jetzt weild ich z. B.,
wie ich den Unterricht bestmoglich vorbereiten oder ei-
ne Gruppenarbeit gestalten kann... Wie ich an der Kor-
persprache erkenne, ob sich jemand geistig vom Unter-
richt distanziert und wie ich die- oder denjenigen trotz-
dem ins Boot holen kann. Ich finde, dass jeder, der in
der Erwachsenenbildung tétig ist, so eine didaktische
Ausbildung braucht”, sagter.




TRAIN THE TRAINER

Das Programm im Uberblick

PADAGOGISCHE UND DIDAKTISCHE
GRUNDLAGEN
e Unterrichtsplanung und Unterrichtsorganisation
e Erstellen eines professionellen
Unterrichtsdesigns
e Lerntypen und Lernfihigkeit
e Lernpsychologie fiir Erwachsene
e Psychologie der Startsituation
Einstimmung und Grundstimmung

RHETORIK I

e Grundlagen der Kommunikation

e Abbau von Sprechangst

e Sprachtechnisches Basistraining

e Kommunikationstechniken
Personlichkeit und Charisma

MEDIENDIDAKTIK

e Didaktisches Basiswissen fir professionellen
Medieneinsatz

e Handhabung der klassischen Unterrichtsmedien

e Flip-Chart, Overheadprojektor und Pinwand

e Einfithrung in moderne Unterrichtsmedien (Po-
werPoint)
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UNTERRICHTSGESTALTUNG

Sozialformen im Unterricht
Unterrichtsmethoden

Motivationspsychologie — Teilnehmertypologien
Erwachsenengerechte Lernerfolgskontrollen

RHETORIK Il

Gezielter Einsatz von Kérpersprache
Training rhetorischer Elemente
Emotionsmanagement

Einsatz von rhetorischen Elementen
Unterrichtsorientierte Rhetorik

LEHRVERHALTEN

Frontalunterricht

Unterrichtsgesprdache

Selbsttatigkeit im Unterricht

Intensives Trainieren von Unterrichtssequenzen
mit Videoanalysen und lernzielorientiertem
Feedback




Zielgruppen

Diese Ausbildung ist fiir Personen konzipiert, die —
haupt- oder nebenberuflich — lehrend als Trainer, Vortra-
gende, Lehrbeauftragte, Dozenten usw. in der Erwachse-
nenbildung tétig sein wollen und eine dementsprechen-
de professionelle Ausbildung brauchen.

Abschluss

Der Lehrgang wird mit dem Erstellen einer Diplomarbeit
abgeschlossen, deren Inhalt die vollstindige metho-
disch-didaktische Planung einer durchzufiihrenden Lehr-
veranstaltung (Seminar, Kurs) sein wird. Dartiber hinaus
werden die Leistungen beim Skill-Training (= Lehrauftrit-
te mit Videoanalysen) in die Beurteilung miteinbezogen.
Bei positiver Beurteilung erhilt der Teilnehmer das WIFI
Zertifikat ,Diplomierte/r Erwachsenenbildner/in”.

Voraussetzungen

Die Effizienz der Trainerausbildung ist dann gewahrleis-
tet, wenn ,fachliche Kompetenz” vorhanden ist. Das
heilt konkret: Wer sich fiir die Lehrtitigkeit in der Er-
wachsenenbildung interessiert und sich didaktisch quali-
fizieren will, muss wissen, was er zukiinftig lehren will,
und er muss diesbeztiglich fachlich firm sein.

Diese Voraussetzung wird in einem Gesprach, bzw.
durch einen Fragebogen tiberprift.

Teilnehmerkreis

Der Lehrgang Train the Trainer ist fir Personen konzi-
piert, die haupt- oder nebenberuflich, lehrend als Trai-
ner, Vortragende, Lehrbeauftragte, Dozenten etc. in der
Erwachsenenbildung titig sein wollen und eine dement-
sprechende professionelle Ausbildung brauchen.

Dariiber hinaus werden mit diesem Lehrgang auch Da-
men und Herren angesprochen, die auf Universititen
oder Fachhochschulen titig sind oder es sein werden,
weil die Ausbildungsinhalte genau jenen Kompetenzen
entsprechen, die auch auf akademischem Boden gefor-
dertsind.

Lehrgangsleitung
Universitits-Lektor Dr. Enrique Grabl

Betriebspsychologe, Erwachsenenbildner und Psycho-
therapeut, Leiter des Aus- und Weiterbildungspro-
gramms fir WIFI Lehrbeauftragte, Leiter des Instituts fir
Hochschuldidaktik und Human Resources — IHD an der
Fachhochschule der Wirtschaft CAMPUS 02

Er gestaltetim Lehrgang auch die Module 1,4 und 6.

Trainerteam
Dr. Marianne Eder (Module 2 + 5)

Psychologin, klinische- und Gesundheitspsychologin,
Trainerin fir Kommunikation und Personlichkeit

Dr. Werner Moriz (Modul 3)

Padagoge, Institutsleiter an der Padagogischen Hoch-
schule Steiermark, Trainer fir Multimediales Lernen

Auszeichnung

Das Ausbildungsprogramm des Lehrgangs Train the Trai-
ner wurde mit dem ,Osterreichischen Staatspreis fiir Er-
wachsenenbildung” ausgezeichnet.




Das WIFI Team PERSONLICHKEITSBILDUNG
Seering 8

IBC-Schwarzlzentrum

8141 Unterpremstdtten

Telefax 03135 56498

Informationen und Auskiinfte erteilen lhnen gerne:

Heinz Vogel, MBA
(Bildungsmanagement)
Telefon 0316 602-334
heinz.vogel@stmk.wifi.at

Gabriele RaRwallner
(Officemanagement)

Telefon 0316 602-333
gabriele.rasswallner@stmk.wifi.at

Anmelderichtlinien

Wir haben bei unseren Veranstaltungen begrenzte Teilnehmerzahlen, da-
her erfolgt die Reservierung der Teilnehmerplitze in der Reihenfolge der
Anmeldeeinginge. Bei Nichterscheinen am ersten Kurstag konnen wir [h-
ren Teilnehmerplatz an einen weiteren Interessenten vergeben. Anmel-
deschluss ist jeweils 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn. Nicht nur schrift-
liche, sondern auch miindliche, fernmiindliche Anmeldungen sowie An-
meldungen per Fax und E-Mail sind fiir den Anmelder rechtsverbindlich.

Zahlungsbedingungen

Die Teilnahmegebiihr tiberweisen Sie bitte umgehend nach Erhalt der
Rechnung. Die Teilnahmegebiihren sind im Sinne des Umsatzsteuerge-
setzes 1994 MwSt.-frei und steuerlich absetzbar. Bei Versaumnis von Zah-
lungsfristen behalten wir uns, abgesehen von der Méglichkeit der gericht-
lichen Geltendmachung, auch die auBergerichtliche Geltendmachung
unserer Forderungen durch einen Anwalt oder durch ein Inkassobiiro vor.
Wir sind berechtigt, die dabei zur zweckentsprechenden Rechtsverfol-
gung notwendigen und angemessenen Kosten in Rechnung zu stellen.

Stornogebiihr

Im Falle einer Verhinderung ist eine schriftliche Stornierung erforderlich.
Diese ist bis zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn kostenlos. Nach die-
ser Frist wird eine Stornogebiihr in Hohe von 50 Prozent der Teilnahme-
gebiihr, bei Nichterscheinen zur Veranstaltung die volle Teilnahmege-
bihr in Rechnung gestellt. Die Nominierung eines Ersatzteilnehmers ist
moglich.
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Elisabeth Koitz
(Officemanagement)
Telefon 0316 602-355
elisabeth.koitz@stmk.wifi.at

INFORMATION UND KONTAKT

Michaela Perissutti
(Officemanagement)

Telefon 0316 602-338
michaela.perissutti@stmk.wifi.at

UNSERE ALLGEMEINEN GESCHAFTSBEDINGUNGEN

Teilnahmebestatigungen

werden nur ausgestellt, sofern Sie 75 Prozent der Veranstaltungsdauer an-
wesend waren.

Priifungen

Der Ablauf der WIFI-Priifungen ist durch die jeweils giiltige Priifungsord-
nung bestimmt. Nach bestandener Priifung wird ein Zeugnis ausgestellt.
Programm-, Preisanderungen

Aufgrund der langfristigen Planung sind organisatorisch bedingte Pro-
grammanderungen moglich. Beim GroRteil der angebotenen Veranstal-
tungen ist ein Teilnehmer-Minimum gefordert. Wird dieses unterschrit-
ten, kann die Veranstaltung abgesagt werden. Auch behalten wir uns eine
Erhohung der angefiihrten Preise nach einer 2-Monatsfrist vor.

Hinweis im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes

Im Sinne einer leichteren Lesbarkeit sind die verwendeten Begriffe, Be-
zeichnungen und Funktionstitel haufig nur in einer geschlechtsspezifi-
schen Formulierung ausgefiihrt. Selbstverstandlich stehen alle Veranstal-
tungen beiden Geschlechtern gleichermafen offen.

Impressum:

Medieninhaber (Verleger): Wirtschaftsforderungsinstitut der Wirtschafts-
kammer Steiermark, Korblergasse 111, 8021 Graz — Koordination/Pro-
duktion: So. — Werbeagentur Sonnleitner, Seiersberg — Druck: Druckerei
Dorrong, Graz - Vorbehaltlich Satz- und Druckfehler
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